
Un contexte inédit 
et une équipe renouvelée

À quoi pourrait ressembler 
le Chef-Lieu dans 3 à 4 ans ?

Faire du Chef-Lieu un véritable pôle central 
structurant a été une priorité.

Après six ans d’études, d’acquisitions et d’arbitrages, 
nous avons aujourd’hui une vision claire et cohérente 
pour ce cœur de village qui se transformera autour 
de plusieurs projets phares.

 Extension de l’école maternelle : nouvelle salle de classe, dortoir et préau pour mieux 
accueillir les familles. Permis en cours d’instruction et début des travaux très prochai-
nement

 Transformation de l’ancienne mairie : création de commerces et services de proximi-
té. Architecte retenu

 Rénovation de l’ancienne poste : commerce en rez-de-chaussée et logement sous 
combles. Architecte retenu

 Secteur Casse Boujon : 36 logements neufs dont plusieurs permettant aux jeunes 
payés en euros de se loger et une maison médicale avec 3 cabinets pour renforcer 
l’offre locale de santé et d’habitat. Permis de construire délivré mi-juillet.

 Maison des sœurs : après de longues négociations, intégrée au patrimoine commu-
nal, avec pour ambition d’y créer un service public dédié à la petite enfance (crèche), 
dans le respect de l’histoire et de l’esprit des lieux.

Une politique foncière active 
pour préparer l’avenir 

Maîtriser le foncier, c’est maîtriser l’avenir. 

Petit tour d’horizon de ces acquisitions structurantes :

Type	 Moitié du tènement
	 de la casse Boujon
Lieu	 Chef-Lieu 
Surface	 2 050 m2

Objectif
Création de deux bâtiments 
comprenant des logements 
privés et certains en accession 
à la propriété (BRS) ainsi qu’une 
maison médicale.

Type	 Maison des sœurs
	  et ancien théâtre
Lieu	 Chef-Lieu
Surface	 1 210 m2

Objectif
Conserver au cœur du Chef-
lieu un lieu destiné au service 
à la population. Réflexion pour 
un accueil type crèche.

Type	 Terrains forestiers
	 (répartis sur la commune)
Lieu	 Tout le territoire
Surface	 5ha

Objectif
Remembrement et gestion 
de la forêt principalement. 

6 ANS POUR 
CONSTRUIRE DEMAIN

2020-2026

Pandémie mondiale 
(COVID-19) exigeant adaptation 

et réactivité,

En 2020, vous avez fait confiance à une équipe municipale entièrement renouvelée et qui a été 
installée dans un contexte particulièrement complexe :

Malgré ces défis, notre engagement est 
resté intact : servir les habitants, investir 
et préparer l’avenir.

Nous remercions sincèrement l’ensemble des 
agents communaux pour leur implication, et 
tout particulièrement la Directrice Générale 
des Services, dont le rôle a été déterminant 
dans la réussite des actions menées et dans ce 
bilan important.

Conflits internationaux 
impactant ressources 

et finances,

Inflation élevée 
pesant sur le budget 

communal.

Tout au long du mandat, nous avons saisi les opportunités d’acquisition 
avec une volonté d’anticiper. Certaines opérations ont nécessité des 
négociations longues mais salutaires, d’autres ont été rendues possibles 
par notre réactivité face aux opportunités. Bâtis, terrains agricoles ou 
forestiers, chaque bien acquis porte un potentiel d’action pour demain.
Si plusieurs seront mobilisés rapidement, d’autres constituent des 
réserves foncières précieuses que les générations futures pourront 
activer selon leurs besoins.

Type	 Garage Bugnet
Lieu	 Chef-Lieu
Surface	 449 m2 de terrain 	
	 constructible dont 
	 20 m2 de garage
Objectif
À court terme espace de stockage.
À long terme, espace stratégique 
en cœur de Chef-Lieu.

Ce travail accompli durant ce mandat ouvre la voie à de belles perspectives pour la prochaine équipe municipale. Ces projets seront rendus possibles grâce à la mobilisa-
tion et au soutien de nombreux financeurs publics, garantissant ainsi leur réalisation dans des conditions optimales.

Féternes - Bilan de mandat

Haute-savoie
Féternes

Le PLU en révision : Une feuille de route et un outil déterminant pour notre commune.



Féternes - Bilan de mandat

Haute-savoie
Féternes

 Valorisation de la forêt : lutte contre le bostryche, 
replantations, création de pistes forestières (1’350 
arbres plantés dans les secteurs de Bois Monsieur et 
des Tattes principalement).

 Remplacement stratégique des poteaux incendies (Le 
Creux, La Monnaie, Lesvaux...).

Écoles et Jeunesse
Construire un cadre épanouissant pour nos jeunes

Prévention et gestion
des crises

 Rénovation des canalisations et fossés pour prévenir les 
inondations (Nattay, La Fouly, Pré-Gervais, Genièvres, Sur Les 
Crêts, Chez-Grobel, Véringes, Sur La Chaux…)

 Entretien régulier des cours d’eau avec sensibilisation des 
riverains. 

Patrimoine et mémoire : 
un héritage valorisé

Un service public 
performant au plus près 
des habitants
Pour mieux répondre aux attentes du 
quotidien, la commune modernise ses 
services et ses équipements :

 Un nouveau tractopelle et du 
matériel entièrement renouvelé 
(tracteur, épareuse, tondeuse 
cabine…) pour des interventions 
plus rapides et efficaces.

 Des conditions de travail améliorées 
pour les agents, au service direct 
des habitants.

 Un parc informatique entièrement 
renouvelé dans tous les bâtiments 
municipaux, pour plus de réactivité 
et de fiabilité.

 Une couverture prévoyance est 
mise en place afin de mieux 
protéger les agents face aux aléas 
de la vie.

 Des horaires étendus pour l’agence 
postale : elle reste désormais 
ouverte le mercredi jusqu’à 19 h, 
pour s’adapter aux rythmes de 
vie des habitants.

Réseau électrique 
et éclairage

 Travaux à Véringes et au Chênet : 
remplacement de poteaux et 
câbles, avec subvention SYANE.

 Modernisation de l’éclairage public 
avec l’uniformisation des coffrets 
de commandes et leurs mises aux 
normes.

 Lancement d’un diagnostic 
complet de notre éclairage devant 
découler sur un plan pluriannuel 
d’investissement et de passage 
progressif en LED.

 Accompagnement du déploiement 
de la fibre optique, désormais 
disponible sur la commune.

Mobilité, voirie, sécurité et 
accessibilité

 Création du chemin piéton Grésy-
Brameux.

 Réfection de plusieurs voiries (Grésy, 
Véringes, Sur Les Crêts).

 Sécurité routière renforcée 
(pose de radars pédagogiques, 
réglementation du carrefour de 
Curninges, hausse du budget 
d’entretien des voiries, marquage 
au sol en résine plus résistant pour 
les passages piétons...)

 Entretien et réhabilitation de 4,2 
km de chemins ruraux.(Conche, 
Diligences, Ripaille, Bois Monsieur, 
La Tour, La Tournette, Chez-Grobel, 
Chez-Truffaz, Véringes-Les Rattes...).

 Gestion du plateau de 
Champeillant avec la création de 
parkings supplémentaires et la 
réglementation de la circulation 
pour pouvoir encore plus profiter de 
ce site d’exception.

 Entretien et réhabilitation de 3,5 km 
de chemins ruraux. Soutien financier et logistique aux associations renforcés. 

Mise en service de la salle Léman dans l’ancienne mairie 
avec cuisine équipée et aménagement de son sous-sol.

 Création d’un espace de jeux éclairé (quilles, pétanques...) 
accompagné d’un petit chalet.

 Retour d’événements populaires et collectifs comme le 
Téléthon et la fête de la mi-août et la fête de la musique. 
Création d’un marché de Noël. Accueil des jeudis electro à 
Champeillant. Une attention toute particulière donnée à la 
période de l’avent (galets, calendrier sur les volets de la 
mairie...).

Engagement environnemental 
& biodiversité

 Installation de 25 nichoirs fabriqués par les enfants.

 Extinction nocturne de l’éclairage (23h-5h),  
réduisant la consommation de 52,6%.

 Création et enrichissement du verger communal au Chef-Lieu

 Obtention du label Zéro pesticides en 2021 suite aux efforts des municipalités successives 
et des différents agents

 Création de 11 jardins partagés autour d’un chalet commun au hameau de la Ruppaz

 Entretien du ruisseau du Maravant avec l’association d’insertion «Le Liens»

 Collecte des encombrants et journées citoyennes. Goudronnage des abords des points 
d’apports volontaires des Molliez, Crêt de Vougron et Châteauvieux.

+14% 
de subvention 
par élève, 
passant de 42€ à 48€.

 Services périscolaires : hausse de la fréquentation avec 100 enfants à la cantine, garderie en 
hausse, activités gratuites (sport, lecture, musique). Mise en place d’un logiciel informatique 
pour les inscriptions et facturations des services périscolaires. Nouveau prestataire pour la 
restauration scolaire, avec tarifs sociaux ajustés. Création d‘un conseil consultatif avec des 
parents volontaires pour réfléchir conjointement aux sujets liés à la jeunesse.

 Amélioration des conditions d’accueil et de travail avec à l’école maternelle les huisseries 
bois remplacées par du PVC, l’éclairage passé en LED (-30% de consommation d’énergie), 
extension prévue en 2025.

 Projet de création d’un pôle périscolaire dans les délaissés de l’école élémentaire qui à terme 
pourra servir pour un centre de loisirs.

 Camp d’été « Féternes-Aventure » mis en place avec succès depuis 2021. 

 Ouverture aux autres cultures grâce au jumelage avec Treffiagat et échanges scolaires à venir.

 Restaurations patrimoniales (ancien local de la fruitière de 
Flon et son annexe, le banc Gurnel, le pèse-lait et le local 
pompes incendie Chez-Divoz, la réfection de l’oratoire de 
Curninges voué à St Guerin, début de la remise en état 
du pressoir de Chez-Grobel, mise en eau de plusieurs 
bassins grâce à d’anciennes sources remises en réseau 
notamment au Crêt de Vougron et Sur Les Crêts où 
l’ancien lavoir a également bénéficié d’un aménagement).

 Haubanage du tilleul multi centenaire de Châteauvieux, 
symbole vivant du patrimoine naturel.

 Cimetière : mise en place d’un plan pluriannuel 
(exhumations, création de 10 caveaux, reprise de la 
maçonnerie de la croix des curés, engazonnement des 
carrés). Reste à réaliser le drainage du cimetière et la 
reprise en enrobé de ses allées. Le plan pluriannuel s’élève 
à 165’000 € dont 130’000 € destinés exclusivement aux 
enrobés et bordures. 

 Célébration du centenaire de la chapelle de Champeillant en 2024.

 Église communale : mises aux normes électriques réalisées, 
réparation des moteurs des cloches. Reste à mener la 
rénovation totale de la toiture, projet que nous souhaitons 
mener avec du bois local, symbole de notre territoire.

 Réaménagement des espaces mémoriels (place du 20 février 
1944, nouvelle plaque commémorative à Lesvaux).

 Fréquence annuelle de commémoration des rafles de 
1944 contre tous les 5 ans auparavant. Accueil de 
descendants américains du B17 pour les 80 ans de son 
atterrissage forcé à Champeillant.

Cadre rénové, vie associative renforcée
Rénovation de la salle des fêtes : Au total ce sont 1 145 000 € d’investis pour réhabiliter cette salle d’un point 
de vue énergétique (remplacement des huisseries, des fenêtres, des systèmes électriques…) mais également d’un point de vue 
pratique avec le réaménagement de la salle principale pour la conformer aux normes de sécurité et l’aménagement du sous-sol. 
Désormais au sous-sol se trouvent deux salles louées pour l’office du tourisme intercommunal, une salle pour les associations et 
une salle avec un sol souple pour les activités de type gym, yoga, taekwondo…


